
STRUKOVNA ŠKOLA PULA 
ZAGREBAČKA 22, 52100 PULA 
 
KLASA: 112-02/25-01/21 
URBROJ: 2163-5-7-2 
U Puli, 14. kolovoza 2025. godine  
 
U sklopu projekta „MOZAIK 7“ koji se provodi u okviru instrumenta ''Osiguravanje 
pomoćnika u nastavi i stručnih komunikacijskih posrednika učenicima s teškoćama u 
razvoju u osnovnoškolskim i srednjoškolskim odgojno-obrazovnim ustanovama, faza 
VII' temeljem poziva SF.2.4.06.06. Europskog socijalnog fonda plus u sklopu 
Operativnog programa Učinkoviti ljudski potencijali 2021. – 2027. 
 

Strukovna Škola Pula, Zagrebačka 22, Pula kao partner u projektu raspisuje 
JAVNI POZIV 

za obavljanje poslova pomoćnika u nastavi za učenika s teškoćama u razvoju 
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VRSTA UGOVORA: Ugovor o radu na određeno vrijeme za školsku godinu 
2025./2026.  
 
UVJETI: 

• završeno najmanje četverogodišnje srednjoškolsko obrazovanje  
• završen Program obrazovanja za stjecanje djelomične kvalifikacije PUN, u skladu 

sa novim propisima, na temelju SZ i SK upisanih u Registar HKO 
• PUN ne smije biti roditelj/skrbnik niti drugi član uže obitelji učenika 

kojem/kojima se pruža potpora 
• PUN ne smije biti osoba protiv koje se vodi kazneni postupak ili je pravomoćno 

osuđena za neko od kaznenih djela  
• PUN ne smije biti osoba kojoj je pravomoćno izrečena prekršajnopravna sankcija 

za nasilje u obitelji 
 
OPIS POSLOVA: 
Poslovi pomoćnika u nastavi su: potpora u komunikaciji i socijalnoj uključenosti, potpora 
u kretanju, potpora pri uzimanju hrane i pića, potpora u obavljanju higijenskih potreba, 
potpora u obavljanju školskih aktivnosti i zadataka, suradnja s nastavnicima i stručnim 
suradnicima te vršnjacima učenika u razredu, te poslovi prema zaduženju ravnatelja 
ustanove nakon završetka nastavne godine. 



 
Ugovoreno tjedno radno vrijeme za pružanje potpore tijekom odgojno-obrazovnoga 
procesa obuhvaća nastavne, izvannastavne i izvanučioničke aktivnosti učenika s 
teškoćama u razvoju tijekom kojih pomoćnik u nastavi pruža potporu, kao i druge oblike 
odgojno-obrazovnoga rada (dopunsku nastavu, dodatnu nastavu, dopunski nastavni rad, 
praktičnu nastavu, stručnu praksu, poludnevne, jednodnevne i višednevne odgojno-
obrazovne aktivnosti, natjecanja) te tijekom popravnoga ili predmetnoga ispita, odnosno 
razrednoga ispita. 
 
U prijavi na Javni poziv navode se osobni podaci podnositelja prijave (osobno ime, adresa 
stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela i e-mail adresa ako je moguće). Prijavu je 
potrebno vlastoručno potpisati. 
 
Uz prijavu kandidat/kandidatkinja dužni su priložiti sljedeće dokumente u izvorniku ili 
preslici: 

• dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
• dokaz o državljanstvu  
• životopis 
• uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni postupak, ne starije od datuma 

raspisivanja Javnog poziva 
• uvjerenje o završenom programu obrazovanja za stjecanje djelomične 

kvalifikacije pomoćnik/ica u nastavi, u skladu s novim propisima, na temelju SZ 
i SK upisanih u Registar HKO 

• elektronički zapis o radno-pravnom statusu Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje, ne starije od 30 dana 

• dokazi o pravu prednosti pri zapošljavanju, ukoliko ostvaruju takva prava 
 
Preslike traženih isprava ne moraju biti ovjerene, a kandidat/kinja koji bude izabran po 
Javnom pozivu dužan je prije sklapanja pisanog ugovora dostaviti na uvid izvornik 
isprava. 

 
Potpunom prijavom smatra se prijava koja sadrži sve podatke i priloge navedene u 
Javnom pozivu. Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava 
formalne uvjete iz Javnog poziva, ne smatra se kandidatom prijavljenim na Javni poziv. 
 
Na Javni poziv se mogu prijaviti osobe oba spola. 
 
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo prednosti sukladno članku 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine, broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), članku 48. f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih 
invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 
108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), članku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21) i članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18, 32/20), dužan/a se u prijavi na Javni poziv pozvati na to pravo, uz prijavu na Javni 
poziv priložiti potrebnu dokumentaciju prema posebnom zakonu, te ima prednost u 
odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. 
 
Kandidat/kinja koja se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji 



uz prijavu na Javni poziv dužan/a je priložiti, pored dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:  
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%
20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20ZOHBDR%202021.pdf   
 
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu sa člankom 
48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na Javni poziv 
dužan/a je, pored dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti dokaze potrebne za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju navedene na mrežnoj stranici Ministarstva 
Hrvatskih branitelja Republike Hrvatske  
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%
20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf 
 
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
48. f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu na Javni poziv dužan/a je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i rješenje o priznatom statusu, 
odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, izjavu da do 
sada nisu koristili pravo prednosti pri zapošljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg je 
vidljivo na koji je način prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, 
ugovor, sporazum i sl.).  
 
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu 
na Javni poziv dužan/a je, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz o 
utvrđenom statusu osobe s invaliditetom. 
 
Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete iz Javnog poziva i čije su prijave potpune 
i pravodobne provest će se vrednovanje putem razgovora (intervjua). Kandidat/kinja 
koji/a ne pristupi razgovoru (intervju) više se neće smatrati kandidatom/kinjom u 
postupku. 
 
Obavijest o vremenu i mjestu vrednovanja bit će objavljena najmanje tri dana prije dana 
određenog za vrednovanje, na mrežnoj stranici Strukovne škole Pula https://ss-strukovna-
pu.skole.hr/natjecaji-3/). 
 
O rezultatima Javnog poziva kandidati će biti obaviješteni javnom objavom na mrežnoj 
stranici Strukovne škole Pula (https://ss-strukovna-pu.skole.hr/natjecaji-3/). Dostava 
rezultata Javnog poziva smatra se obavljenom svim kandidatima istekom osmog dana od 
dana javne objave na mrežnoj stranici Strukovne škole Pula. 
 
Osobe koje se prijave na Javni poziv podnošenjem prijave daju svoju suglasnost 
Strukovnoj školi Pula da u njoj navedene osobne podatke prikuplja i obrađuje u svrhu 
zapošljavanja, te da ih može koristiti i u svrhu kontaktiranja i objave na svojim 
internetskim stranicama i/ili oglasnoj ploči. 
  
Informacije o svojim pravima i načinu postupanja s osobnim podacima osobe mogu 
vidjeti na: https://ss-strukovna-pu.skole.hr/izjava-o-zastiti-osobnih-podataka/ 
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Prijave s dokazima podnose se u roku od osam dana od dana objave Javnog poziva na 
oglasnoj ploči i mrežnoj stranici Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i na oglasnoj ploči i 
mrežnoj stranici Strukovne škole Pula (https://ss-strukovna-pu.skole.hr/natjecaji-3/). 
Javni poziv je otvoren od 14. do 22. kolovoza 2025. godine. 
 
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta Javnog poziva treba dostaviti poštom na adresu 
Strukovna škola Pula, Zagrebačka 22, 52100 Pula, s naznakom „Javni poziv za 
obavljanje poslova pomoćnika u nastavi za učenike s teškoćama u razvoju – 
MOZAIK 7“.  
 
 
 

Ravnatelj 
Ivo Bebek, dipl. ing. 


